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AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA
per la copertura di n. 1 posto di “ausiliare” in possesso della qualifica O.S.A.
Cat.B — Posizione Giuridica B1 -
A Tempo Pieno e Indeterminato
(Art. 30 Del D.Lgs. 165/2001)

IL SEGRETARIO RENDE NOTO

in esecuzione alla direttiva del Commissario Straordinario € indetta una procedura di

mobilita volontaria per la copertura di n. 1 posto di “ausiliare” in possesso della qualifica O.S.A.,
categoria B, posizione giuridica B1.

1)

2)

5)

Tipologia del rapporto:
a tempo pieno ed indeterminato;

Requisiti di partecipazione:

alla procedura possono partecipare i dipendenti a tempo pieno ed indeterminato presso
Pubbliche Amministrazioni/Enti Pubblici, inquadrati nella categoria giuridica B-
posizione giuridica B1 in possesso della qualifica O.S.A.

L’Ente garantisce la piena opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro, ai sensi della legge 125/1991 e s.m.i.-

I requisiti e tutto quanto concorre alla formulazione della graduatoria dovra essere
posseduta alla data di pubblicazione del bando.

Requisiti di partecipazione:

essere in servizio con rapporto cosi come specificato al punto2) da almeno 3 anni;
possesso del diploma di scuola media inferiore ovvero di licenza elementare se conseguita
anteriormente all’anno scolastico 1961/1962;

possesso dell’attestato di qualifica O.S.A.;

Impossibilita a partecipare:

non é consentita la partecipazione di lavoratori che :

non siano in possesso del titolo di studio richiesto;

non siano in possesso dell’attestato di qualifica richiesto;

siano incorsi in procedure disciplinari conclusesi con sanzioni negli ultimi 24 mesi dalla
data dell’avviso;

siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una P.A./Ente Pubblico o che
abbiano in corso tali provvedimenti nell’amministrazione di appartenenza;

non possiedano I’idoneita fisica all’impiego;

Presentazione delle domande:

la domanda di partecipazione redatta su carta semplice dovra pervenire, a _pena di

sclusione, alla segreteria dell’IPAB Casa di Ospitalita Santa Teresa del Bambino Gesu ,

Via Falcone e Borsellino — 92023 Campobello di Licata (AG) entro e non oltre le ore 12:00
del 16.03.2018. _ mediante PEC al seguente indirizzo:

santateresabg@pec.it -Gli eventuali allegati dovranno essere file in formati portabili statici

non modificabili, non contenenti macroistruzioni o codici eseguibili, in formato PDF.
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Nella domanda di partecipazione, datata e sottoscritta, a pena di esclusione, gli aspiranti

dovranno dichiarare sotto la propria responsabilitda, a pena di esclusione, secondo le

modalita di cui al D.P.R. n. 445/2000:

cognome e Nome;
luogo e data di nascita;

codice fiscale;

residenza e recapito al quale dovranno essere trasmesse le comunicazioni da parte
dell’Ente e la propria pec (obbligatoria), con impegno a comunicare tempestivamente
ogni successiva variazione;

possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell’Unione Europea ;

non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso;

il Comune nelle cui liste elettorali risulta iscritto ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste elettorali;

di essere fisicamente idoneo all’impiego;

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego né di avere riportato sanzioni
0 procedure disciplinari a qualsiasi livello presso una P.A.;

il possesso del titolo di studio;

il possesso dell’attestato di qualifica che consente la partecipazione alla presente
selezione;

il possesso di eventuali altri titoli;

I’indicazione della Pubblica Amministrazione/Ente presso la quale il dipendente
presta servizio;

la categoria e la posizione economica di inquadramento;

il profilo professionale e I’anzianita di servizio nella specifica categoria e profilo
professionale richiesto dal bando;

servizi prestati presso altri Enti pubblici e loro durata;

motivo della richiesta di mobilita e situazione familiare;

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione in oggetto;
I’autorizzazione alla utilizzazione da parte dell’Ente dei dati personali ai soli fini della
selezione.

di vincolarsi, in caso di assunzione, a non richiedere trasferimenti od altro, per un
periodo di almeno anni 5-

Documenti da allegare alla domanda a pena di esclusione

Nulla osta dell’Ente di appartenenza;

curriculum dettagliato ed illustrativo del possesso dei titoli ed attivita svolta all’interno di
P.A/Enti;

documento di riconoscimento in corso di validita;

Criteri per la selezione:

il punteggio massimo da attribuire a ciascun candidato ammesso alla procedura selettiva
e stabilito come segue:
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7-1 curriculum professionale massimo 10 punti, con specifico riferimento all’esperienza
acquisita mediante I’effettivo svolgimento di mansioni per le quali sara utilizzato nell’Ente,
cosi distinti :
- a) 3 punti per titolo studio :
e scuola obbligo 1,
e media superiore 1,
e laureal;
- b) 4 punti titolo professionale :
e per titolo richiesto, 1
e corsi professionali di aggiornamento, 0,50
e altri titoli attinenti 0,50
- c) 3 punti esperienza professionale : 0,25 per ogni anno di attivita professionale svolto
come dipendente a tempo indeterminato nella mansione per cui si partecipa;

7-2 _situazione familiare : massimo 5 punti di cui : 1 punto se celibe/nubile, 2 punti
coniugato/a, 1 punto figli minori, 1 punto componenti portatori handicap;

7-3 _colloquio/prova pratica : massimo punti 30 cosi distinti:
e insuff. 15 od inferiore

suff. 16-20

discrteto 21-24

buono 25-28

ottimo 29-30

La prova pratica vertera sul corretto svolgimento delle mansioni da espletare e sulla
dimostrazione di conoscenza di software di base.( windows, word, excel, powerpoint) ;

il colloquio vertera sulle norme inerenti il Pubblico impego, CCNL, codice di
comportamento.

Saranno dichiarati idonei alla mobilita e collocati in graduatoria i candidati che abbiano
ottenuto nel colloquio un punteggio non inferiore a 21/30-

8) Colloquio:
Il colloquio si svolgera presso 1’Ufficio del Segretario il giorno 24 marzo 2018 alle ore 10,30-.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identita in corso di validita. La
mancata presentazione nella data prestabilita verra considerata quale rinuncia.

1l presente avviso non vincola in alcun modo I’Ente _né fa sorgere a favore dei partecipanti alcun
diritto all’assunzione presso I’Ente che si riserva la facolta, a suo insindacabile qiudizio, di
sospendere, prorogare, 0 revocare in gualsiasi momento la procedura in oggetto senza che per i
concorrenti insorga alcun diritto o pretesa di legge.

Campobello di Licata li 14.02.2018 f.to Il Segretario
Cav.Gaetano Insalaco



